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ОБЪЯВЛЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ВКЛЮЧЕНИЕ В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ – ВЕДУЩЕГО СПЕЦИАЛИСТА 

СЕКТОРА ПО РАБОТЕ С НАСЕЛЕНИЕМ И ОРГАНИЗАЦИЯМИ МЕСТНОЙ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЕЛОК ШУШАРЫ

Санкт-Петербург, поселок Шушары� «04» декабря 2020 г.

Местная администрация Муниципального образования поселок Шушары объявляет 
конкурс на включение в кадровый резерв на замещение должности муниципальной служ-
бы – ведущего специалиста сектора по работе с населением и организациями.

В конкурсе могут принять участие граждане Российской Федерации, достигшие возрас-
та 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, соответствующие 
квалификационным требованиям к профессиональным знаниям и навыкам, необходи-
мым для исполнения должностных обязанностей, при отсутствии обстоятельств, указан-
ных в статье 13 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

Квалификационные требования к должности муниципальной службы – ведущего спе-
циалиста сектора по работе с населением и организациями Местной администрации Му-
ниципального образования поселок Шушары: 

Высшее профессиональное образование: «Государственное и муниципальное управ-
ление», «Экономист», «Менеджер-экономист социально-культурной сферы» или высшее 
профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, стаж му-
ниципальной службы (государственной службы) не менее 3 лет или стаж работы по специ-
альности не менее 3 лет.

К профессиональным знаниям: знание Конституции Российской Федерации, феде-
ральных конституционных законов, федеральных законов, иных нормативных право-
вых актов Российской Федерации, Устава Санкт-Петербурга, законов Санкт-Петербурга, 
постановлений и распоряжений губернатора Санкт-Петербурга, постановлений и распо-
ряжений правительства Санкт-Петербурга, приказов и распоряжений органов местного 
самоуправления, иных нормативных правовых актов и документов, регулирующих дея-
тельность Местной администрации Муниципального образования поселок Шушары при-
менительно к исполнению должностных обязанностей по соответствующей должности 
муниципальной службы, процесса прохождения муниципальной службы, норм делово-
го общения, основ делопроизводства, возможностей применения современных информа-
ционно-коммуникационных технологий в органах местного самоуправления, включая ис-
пользование возможностей межведомственного документооборота.

Дополнительно к квалификационным требованиям и профессиональным знаниям, зна-
ние:

- Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации»;

- Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

- Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации»;

- Закона Санкт-Петербурга от 15.02.2000 №53-8 «О регулировании отдельных вопросов 
муниципальной службы в Санкт-Петербурге»;

- Устава внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселок 
Шушары.

К профессиональным навыкам: навыки обеспечения выполнения поставленных руко-
водителем задач, адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении по-
ставленных задач; взаимодействия с гражданами, с органами государственной власти, ор-
ганами местного самоуправления, иными организациями, исполнительской дисциплины, 
эффективного планирования служебной деятельности, анализа и прогнозирования дея-
тельности в порученной сфере, ведения деловых переговоров, делового письма, пользова-
ния оргтехникой и программными продуктами.

Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы:
- личное заявление (Приложение №1 к настоящему объявлению); согласно приложению
- автобиографию;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (Приложение №2 к настоящему 

объявлению); согласно приложению №2;
- две фотографии размером 3х4;

- письменное согласие гражданина на обработку его персональных данных (Приложе-
ние №3 к настоящему объявлению);

- копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность (подлинник доку-
мента предъявляется лично по прибытии на конкурс);

- копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, 
стаж работы и квалификацию (копию трудовой книжки, документов об образовании, по-
вышении квалификации, переподготовке, присвоении ученой степени и звания, заверен-
ные нотариально или кадровыми службами по месту работы);

- страховое свидетельство государственного пенсионного страхования и его копию;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жи-

тельства на территории Российской Федерации и его копию;
- документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих 

призыву на военную службу;
- сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по преж-

нему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные 
выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения 
должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему 
на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоя-
нию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения 
должности муниципальной службы (на отчетную дату), по форме, утвержденной Указом 
Президента РФ от 23.06.2014 №460;

- сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от 
всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за кален-
дарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения долж-
ности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на 
праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на 
первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для за-
мещения должности муниципальной службы (на отчетную дату), по форме, утвержденной 
Указом Президента РФ от 23.06.2014 №460;

- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение долж-
ности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, 
позволяющие его идентифицировать за три календарных года, предшествующих году по-
ступления на муниципальную службу по форме, утвержденной распоряжением Прави-
тельства Российской Федерации от 28.12.2016 №2867-р;

- заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего 
поступлению на муниципальную службу (учетная форма № 001-ГС/у, утвержденная при-
казом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 № 984н).

Предъявленные сведения подлежат проверке в соответствии с федеральным законода-
тельством.

Условия прохождения муниципальной службы, денежное содержание, гарантии и огра-
ничения по должности муниципальной службы определяются действующим законода-
тельством.

Конкурс будет проходить с использованием метода оценки профессиональных и лич-
ностно-деловых качеств кандидатов - в форме конкурса документов и индивидуального 
собеседования.

Прием документов от претендентов на включение в кадровый резерв на замещение 
должности муниципальной службы производится по рабочим дням с 9-00 до 13-00 и с 14-
00 до 17-00 по адресу: 196626, Санкт-Петербург, поселок Шушары, ул. Школьная, дом 5, 
каб. 206. Образцы документов размещены на сайте Муниципального образования поселок 
Шушары – мошушары.рф.

Окончание приема документов 17.00 24.12.2020.
Предварительная дата проведения конкурса 28 декабря 2020 г. в 11-00 по адресу: 

Санкт-Петербург, поселок Шушары, ул. Школьная, д. 5, Лит А, каб. 209.
Справки по телефону: 438-59-58. Контактное лицо – ведущий специалист администра-

тивно-правового отдела Местной администрации Муниципального образования поселок 
Шушары Мартемьянова Лариса Ивановна.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ВКЛЮЧЕНИЕ В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ – ВЕДУЩЕГО СПЕЦИАЛИСТА 

АДМИНИСТРАТИВНО-ПРАВОВОГО ОТДЕЛА МЕСТНОЙ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОСЕЛОК ШУШАРЫ

г. Санкт-Петербург, поселок Шушары� 04 декабря 2020 г.

Местная администрация Муниципального образования поселок Шушары объявляет 
конкурс на включение в кадровый резерв на замещение должности муниципальной служ-
бы – ведущего специалиста административно-правового отдела.

В конкурсе могут принять участие граждане Российской Федерации, достигшие возрас-
та 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, соответствующие 
квалификационным требованиям к профессиональным знаниям и навыкам, необходи-
мым для исполнения должностных обязанностей, при отсутствии обстоятельств, указан-
ных в статье 13 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

Квалификационные требования к должности муниципальной службы – ведущего спе-
циалиста – административно-правового отдела Местной администрации Муниципально-
го образования поселок Шушары:

Высшее профессиональное образование по специальности «Юриспруденция»;
Требование к стажу – стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее 

3-х лет или стаж работы по специальности не менее 3 лет.
Квалификационные требования к профессиональным знаниям: знание Конституции 

Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, 
указов и распоряжений Президента Российской Федерации, законов Санкт-Петербурга, 
постановлений и распоряжений Губернатора Санкт-Петербурга, постановлений и распоря-
жений правительства Санкт-Петербурга, нормативных правовых актов иных исполнитель-

ных органов государственной власти Санкт-Петербурга и документов, применительно к 
исполнению должностных обязанностей по соответствующей должности муниципальной 
службы; постановлений и распоряжений органов местного самоуправления; процесса про-
хождения муниципальной службы; правил и норм делового общения; порядка работы со 
служебной информацией, составляющими государственную и иную охраняемую федераль-
ным законом тайну (при наличии допуска); правил подготовки и оформления документов; 
возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникаци-
онных технологий в органах местного самоуправления, иных организациях, включая ис-
пользование возможностей межведомственного электронного взаимодействия; общих 
вопросов в области обеспечения информационной безопасности; государственных норма-
тивных требований охраны труда и правил пожарной безопасности.

Дополнительно к квалификационным требованиям и профессиональным знаниям, зна-
ние:

Гражданского кодекса Российской Федерации;
Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации;
Трудового кодекса Российской Федерации;
Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-

ного самоуправления в Российской Федерации»;
Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Фе-

дерации»;
Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок то-

варов, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
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Федерального закона от 02.05.2006 №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граж-
дан Российской Федерации»;

Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных»; 
Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009 №420-79 «Об организации местного самоуправ-

ления в Санкт-Петербурге»;
Закон Санкт-Петербурга от 31.05.2010 №273-70 «Об административных правонаруше-

ниях в Санкт-Петербурге».
К профессиональным навыкам: навыки работы в сфере, соответствующей направлению 

деятельности отдела; организации и обеспечения реализации управленческих решений, 
исполнительской дисциплины; адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в 
решении поставленных задач; взаимодействия с гражданами, с органами государственной 
власти, органами местного самоуправления, иными организациями; эффективного пла-
нирования служебного времени; подготовки проектов правовых актов; эффективного со-
трудничества с коллегами; использования опыта и мнения коллег; делового письма; подго-
товки деловой корреспонденции и служебных документов; систематического повышения 
профессиональных знаний; работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в 
том числе информационно-коммуникационной сетью Интернет; управления электронной 
почтой; работы с электронными таблицами; подготовки электронных презентаций; ис-
пользования графических объектов в электронных документах; работы с базами данных.

Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы:
- личное заявление (Приложение №1 к настоящему объявлению);
- автобиографию;
- собственноручно заполненную и подписанную анкету (Приложение №2 к настоящему 

объявлению); согласно приложению №2;
- две фотографии размером 3х4;
- письменное согласие гражданина на обработку его персональных данных (Приложе-

ние №3 к настоящему объявлению);
- копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность (подлинник доку-

мента предъявляется лично по прибытии на конкурс);
- копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, 

стаж работы и квалификацию (копию трудовой книжки, документов об образовании, по-
вышении квалификации, переподготовке, присвоении ученой степени и звания, заверен-
ные нотариально или кадровыми службами по месту работы);

- страховое свидетельство государственного пенсионного страхования и его копию;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жи-

тельства на территории Российской Федерации и его копию;
- документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих 

призыву на военную службу;
- сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по преж-

нему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные 
выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения 

должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему 
на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоя-
нию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения 
должности муниципальной службы (на отчетную дату), по форме, утвержденной Указом 
Президента РФ от 23.06.2014 №460;

- сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от 
всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за кален-
дарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения долж-
ности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на 
праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на 
первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для за-
мещения должности муниципальной службы (на отчетную дату), по форме, утвержденной 
Указом Президента РФ от 23.06.2014 №460;

- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение долж-
ности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, 
позволяющие его идентифицировать за три календарных года, предшествующих году по-
ступления на муниципальную службу по форме, утвержденной распоряжением Прави-
тельства Российской Федерации от 28.12.2016 №2867-р;

- заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего 
поступлению на муниципальную службу (учетная форма №001-ГС/у, утвержденная при-
казом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 №984н);

Предъявленные сведения подлежат проверке в соответствии с федеральным законода-
тельством.

Условия прохождения муниципальной службы, денежное содержание, гарантии и огра-
ничения по должности муниципальной службы определяются действующим законода-
тельством.

Конкурс будет проходить с использованием метода оценки профессиональных и лич-
ностно-деловых качеств кандидатов - в форме конкурса документов и индивидуального 
собеседования.

Прием документов от претендентов на включение в кадровый резерв замещение долж-
ности муниципальной службы производится по рабочим дням с 9-00 до 13-00 и с 14-00 до 
17-00 по адресу: 196626, Санкт-Петербург, поселок Шушары, ул. Школьная, дом 5, каб. 206. 
Образцы документов размещены на сайте Муниципального образования поселок Шуша-
ры – мошушары.рф.

Окончание приема документов 17.00 24.12.2020.
Предварительная дата проведения конкурса 28 декабря 2020 г. в 11-00 по адресу: 

Санкт-Петербург, поселок Шушары, ул. Школьная, д. 5, Лит А, каб. 209.
Справки по телефону: 438-59-58. Контактное лицо – ведущий специалист администра-

тивно-правового отдела Местной администрации Муниципального образования поселок 
Шушары Мартемьянова Лариса Ивановна.

О защите трудовых прав  
в судебном порядке

Работник имеет право обратиться в суд за защитой трудовых прав 
в течение 3-х месяцев со дня, когда он узнал или должен был узнать 
о нарушении своего права, а по спорам об увольнении — в течение 
1-го месяца со дня вручения копии приказа об увольнении либо со дня 
выдачи трудовой книжки.

За разрешением индивидуального трудового спора по невыплате или неполной 
выплате заработной платы и иных сумм, причитающихся работнику, — в тече-
ние 1 года со дня, установленного в организации срока выплаты указанных сумм, 
в т. ч. при увольнении.

В случае признания увольнения незаконным работник подлежит восстановле-
нию на прежней работе с выплатой средней заработной платы за все время вы-
нужденного прогула, определяемого как период между днем увольнения и приня-
тием решения о восстановлении на работе.

Для расчета средней заработной платы учитываются все предусмотренные си-
стемой оплаты труда виды выплат, применяемые у работодателя независимо от 
источника выплат.

При любом режиме работы расчет средней заработной платы работника произ-
водится исходя из фактически начисленной ему суммы и фактически отработан-
ного времени за 12 календарных месяцев, предшествующих периоду, в течение 
которого за ним сохраняется средняя заработная плата.

При необходимости, заявление с просьбой об обращении в суд за защитой тру-
довых прав может быть направлено в орган прокуратуры по месту нахождения 
организации.

Прокуратура Пушкинского района

Мы поможем защитить ваши права
Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Центр 
контроля качества товаров (продукции), работ и услуг» проводит 
системную работу в области защиты прав потребителей в Санкт-
Петербурге.

Обратитесь к нам:
— по телефонам: 498-85-81 и 498-85-01 — горячая линия по приему обращений 

граждан на некачественные товары и услуги;
— www.quality.spb.ru — официальный сайт СПб ГБУ «ЦККТРУ», здесь вы може-

те сформировать свое заявление в электронном виде;
— заполните бланк заявления при личном посещении СПб ГБУ «ЦККТРУ» по 

адресам: Мичуринская, д.21/11 или Суворовский пр., д.65, лит. Б.
Контактная информация:
Адрес: 191124, Санкт-Петербург, Суворовский пр., д. 65, лит. Б
Телефон (812) 274-14-30. Факс (812) 274-14-32.
Официальный сайт: www.quality.spb.ru
Электронная почта: mail@quality.spb.ru
Группа в ВК: vk.com/ckk_spb
Инстаграм: www.instagram.com/ckk_spb/

СПб ГБУ «ЦККТРУ»

Контрольно-проверочные  
пожарно-технические учения

В рамках подведения итогов 2020 года на территории Пушкинского 
противотуберкулезного диспансера были проведены контрольно-
проверочные пожарно-технические учения с привлечением техники под 
руководством начальника Управления Пушкинского района.

По легенде учений, в здании произошло короткое замыкание, в результате ко-
торого в коридоре 1-го этажа возник пожар, началось задымление здания и па-
ника среди персонала. Все пациенты и персонал были сразу же эвакуированы, за-
тем силы и средства 31-й, 49-й и 82-й пожарно-спасательных частей приступили 
к устранению условного возгорания. Одним из усложняющих условий операции 
была потеря сознания газодымозащитником звена ГДЗС, которое привлекалось 
для обследования здания и тушению очага пожара. Пострадавшего незамедли-
тельно вывели из здания диспансера и передали службам жизнеобеспечения.

В ходе учений были отработаны действия личного состава МЧС по тушению 
условного пожара с массовым пребыванием людей, взаимодействие пожарной 
охраны с администрацией объекта и службами города, а также организация ра-
боты газодымозащитной службы.

Благодаря проведению подобных тренировок оценивается эффективность ра-
боты пожарных подразделений, ведь в ходе учений огнеборцы полностью про-
рабатывают алгоритм действий при тушении пожара на сложных объектах, для 
того чтобы на реальном пожаре действовать четко и слаженно. В целом, персонал 
и личный состав пожарных подразделений успешно справились с поставленны-
ми задачами, а также отработали свои знания и умения.
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Правила пожарной безопасности 
при использовании обогревателей

С наступлением холодов, а также сырой и дождливой погоды, которая 
так характерна для Петербурга, многие люди начинают использовать для 
обогрева помещений электрообогреватели. В связи с этим повышается риск 
возникновения пожаров из-за их неправильной эксплуатации.

Чтобы обогреватель защитил нас от холода и при этом не стал причиной огненной беды, 
необходимо не забывать о соблюдении следующих правил:

1. Обогреватель должен быть исправным (сломанная ножка или поврежденное крепле-
ние вполне могут сыграть роковую роль), не кустарного производства, лучше всего — с си-
стемой аварийного выключения (на случай его перегрева или падения).

2. При включении обогревателей желательно не используйте удлинители, следите за це-
лостностью и исправностью розеток, вилок и электрошнуров, а также не допускайте одно-
временного включения в сеть нескольких мощных потребителей электроэнергии (чтобы 
не вызвать перегрузку электросети).

3. Не накрывайте обогреватели и не сушите на нем мокрые вещи (так как велика вероят-
ность возникновения пламени от нагрева).

4. Не размещайте электрообогреватели рядом с легковоспламеняемыми материалами 
(например, рядом с коробками, шторами, мягкими игрушками, книгами).

5. Не оставляйте обогреватель без присмотра (выключайте его перед выходом из дома).
6. Не разрешайте детям пользоваться электрообогревателем самостоятельно, прибор 

должен находиться под контролем взрослых (дети могут случайно накрыть его, уронить 
и даже просто обжечься).

Управление МЧС по Пушкинскому району

Материнский капитал можно направить 
на улучшение жилищных условий через банк

Среди владельцев сертификатов на материнский (семейный) капитал (МСК) 
Санкт-Петербурга и Ленинградской области самое популярное направление 
использования средств – улучшение жилищных условий.

Согласно Федеральному закону от 01.03.2020 №35-ФЗ «О внесении изменений в отдель-
ные законодательные акты Российской Федерации по вопросам, связанным с распоряже-
нием средствами материнского (семейного) капитала» с апреля 2020 года для владельцев 
сертификатов МСК действует упрощенная процедура распоряжения средствами.

В частности, значительно упрощен процесс погашения материнским капиталом кредит-
ных средств на улучшение жилищных условий.

Теперь заявление на распоряжение средствами МСК в части уплаты первоначального взно-
са при получении кредита, а также на погашение основного долга и уплату процентов по кре-
диту можно подавать непосредственно в банк. Вместо двух обращений – и в банк, и в ПФР 
– семье достаточно обратиться только в кредитное учреждение, где одновременно оформля-
ется кредитный договор и подается заявление на погашение кредита за счет средств МСК.

После одобрения кредита банк направляет заявление и необходимые документы в Пен-
сионный фонд по электронным каналам, а затем Пенсионный фонд перечисляет материн-
ский капитал на счет продавца или застройщика жилья.

Для того, чтобы владельцы сертификатов смогли воспользоваться упрощенной схемой 
оформления и погашения кредитов, отделение ПФР заключает соглашения с банками, которые 
предоставляют семьям кредиты. На сегодняшний день подписано с банками 18 соглашений.

Кредитные организации

№ п/п Наименование банка

1 ПАО Сбербанк
2 ПАО Банк ВТБ №7806

3 СПБ региональный филиал АО 
Россельхозбанк

4 ПАО Банк Санкт-Петербург

5 Филиал Северо-Западный ПАО 
Банк ФК Открытие

6 ПАО СКБ Приморья Примсоцбанк
7 Альфа-БАНК г. Москва
8 ПАО МособлБанк филиал №14

9 ПАО МТС-Банк
10 АО АБ России
11 АКБ Форштадт
12 АО Газпром банк
13 ПАО Транскапитал банк
14 СДМ-Банк
15 ПАО Банк Уралсиб
16 АО ДОМ.РФ

17 ПАО Российский национальный 
коммерческий банк

18 ПАО Совкомбанк

Общероссийский день  
приема граждан

Отделение ПФР по Санкт-Петербургу и Ленинградской области и Управления 
ПФР в Санкт-Петербурге и Ленинградской области примут участие в 
общероссийском дне приёма граждан, который ежегодно проводится 
государственными и региональными органами власти.

Приём граждан состоится 14 декабря с 12 до 20 часов по местному времени по предвари-
тельной записи. Записаться на приём можно до 7 декабря включительно по телефонам го-
рячей линии, размещённым на официальном сайте ПФР, выбрав регион «г. Санкт-Петер-
бург» и нужное территориальное управление.

Напомним, в соответствии с указом президента о мерах по санитарно-эпидемиологи-
ческому благополучию населения продолжительность приёма одного человека ограниче-
на до 15–20 минут, поэтому заявителям рекомендуется заранее подготовить текст своего 
обращения.

Без предварительной записи или в случае пропуска назначенного времени органы ПФР 
не смогут принять гражданина. Приём также будет невозможен, если у человека повышен-
ная температура или есть другие признаки острого респираторного заболевания: кашель, 
чихание, насморк и пр. В связи с этим рекомендуем гражданам с плохим самочувствием, 
а также гражданам, соблюдающим режим самоизоляции, воспользоваться дистанционны-
ми способами подачи обращений в Отделение и Управления ПФР через сайт ПФР.

Помощь при определении пенсии
Пенсионный фонд напоминает об оказании содействия гражданам в 
истребовании документов о стаже и заработке, необходимых для уcтановления 
пенсии.

В целях сокращения сроков назначения пенсии при ее установлении, а также при прове-
дении заблаговременной работы, управления ПФР оказывают содействие застрахованным 
лицам в получении недостающих документов:

•	 справок о работе, заработной плате;
•	 уточняющих справок о периодах работы, дающих право на установление досрочной 

пенсии по старости и т. д.
Территориальные органы ПФР самостоятельно направляют запросы в адрес работо-

дателей, архивных учреждений, а так же в компетентные органы других государств. При 
этом заявление от гражданина об оказании содействия в истребовании документов не 
требуется!

В нашем регионе заключены соглашения об электронном взаимодействии со следующи-
ми архивами:

•	  Центральный государственный архив документов по личному составу ликвидиро-
ванных государственных предприятий, учреждений, организаций Санкт-Петербурга 
(ЦГАЛС СПб);

•	 муниципальными архивами Ленинградской области (18 районных архивов);
•	 Ленинградским областным архивом (город Выборг);
•	 Отделом архивов ОАО «РЖД».

Как узнать остаток средств МСК 
Как известно, выделенные государством средства материнского (семейного) 
капитала (МСК) семья может потратить по нескольким направлениям: 
на улучшение жилищных условий, обучение детей и оплату детского сада, 
на социальную адаптацию детей-инвалидов, на ежемесячную выплату 
семьям с невысоким доходом (с января 2018 года), а также на формирование 
накопительной пенсии мамы.

Семьи часто тратят не всю сумму сертификата сразу, а по частям, например, оплачивая 
дошкольное образование детей или получая ежемесячную выплату. В дальнейшем родите-
ли хотят узнать размер остатка МСК, рассчитывая распорядиться средствами на решение 
квартирного вопроса или другие цели, предусмотренные законом.

Отделение ПФР по Санкт-Петербургу и Ленинградской области напоминает родителям, 
что получить справку о размере МСК (его оставшейся части) можно несколькими способами.

Через «Личный кабинет гражданина» на официальном сайте ПФР
Современный, а также самый простой и удобный способ, особенно в условиях панде-

мии. Для входа в «Личный кабинет гражданина» на сайте ПФР (www.es.pfrf.ru) с досту-
пом к полному перечню электронных сервисов и услуг ПФР необходимо зарегистриро-
ваться на Едином портале государственных и муниципальных услуг (www.gosuslugi.ru) и 
подтвердить указанную регистрацию в любом территориальном органе ПФР или в МФЦ.

Через Клиентскую службу ПФР
Прийти с паспортом в территориальный орган ПФР и написать заявление. В этом слу-

чае заявитель получит справку о размере МСК (его оставшейся части) в течение 5 рабо-
чих дней.

Напоминаем, что в целях предупреждения рисков заражения коронавирусной инфекци-
ей приём граждан во всех клиентских службах ведётся только по предварительной записи. 
Записаться на приём можно через официальный сайт ПФР и по телефону.

По почте
направить по почте соответствующее заявление, заверенное нотариусом или иным ли-

цом в порядке, установленном законодательством РФ. Пенсионный фонд сформирует 
справку и не позднее 5 рабочих дней с даты приёма заявления направит её заказным по-
чтовым отправлением по адресу, указанному в заявлении.

Отделение ПФР по Санкт-Петербургу и Ленинградской области

Услуги Пенсионного фонда не выходя из дома
Обратиться практически за любой услугой ПФР сегодня можно через 
«Личный кабинет гражданина» на сайте www.pfrf.ru. Сервисы кабинета 
охватывают большинство направлений деятельности Пенсионного 
фонда и предоставляемых гражданам выплат, поэтому использовать 
кабинет могут не только пенсионеры, но и те, кто только формирует 
пенсию или имеет право на другие социальные выплаты.

Для получения услуги в электронном виде необходимо пройти регистрацию на 
Едином портале государственных услуг (gosuslugi.ru) и иметь подтверждённую 
учётную запись. Логин и пароль, указанные при регистрации на портале госуслуг, 
используются для входа в Личный кабинет на сайте ПФР.

Для граждан, у которых отсутствует возможность воспользоваться электрон-
ными сервисами ПФР из домашнего компьютера или мобильного телефона, во 
всех 39 клиентских службах ПФР Санкт-Петербурга и Ленинградской области 
установлены «гостевые» компьютеры.

Такие «гостевые» компьютеры с выходом на портал Госуслуг и сайт ПФР, где 
размещён Личный кабинет, расположены в зонах самообслуживания. С их по-
мощью посетители, в том числе и люди старшего возраста, могут получить ус-
луги ПФР, а также иные государственные услуги в электронном виде. При не-
обходимости специалист клиентской службы окажет помощь в получении 

услуги.
Кроме того, в клиентских службах можно зарегистрироваться, подтвердить, 

восстановить или удалить учётную запись на портале госуслуг.
Ещё один способ дистанционного получения услуг ПФР — персональное те-

лефонное консультирование граждан с использованием кодового (секретного) 
слова. Кодовое слово — это своеобразный пароль, который применяется для до-
полнительной идентификации личности при получении информации по вопро-
сам предоставления мер социальной защиты (поддержки), установления пенсий 
и различных социальных выплат. Оно даёт возможность при звонке на «горячую 
линию» получить по телефону консультацию по вопросам, содержащим персо-
нальные данные гражданина.

Устанавливается кодовое слово по заявлению гражданина, которое может быть 
подано им лично или через представителя в клиентской службе любого террито-
риального органа ПФР.

Самый удобный способ — установить кодовое слово через Личный кабинет на 
сайте ПФР. Для этого необходимо войти в свой профиль пользователя, нажать на 
ФИО в верхней части сайта и в разделе «Настройки идентификации личности по-
средством телефонной связи» установить кодовое слово. Здесь же, если возник-
нет необходимость, можно его и изменить.

Зачастую такая консультация избавляет человека от личного посещения ПФР.
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Как передать сведения о трудовой деятельности граждан в ПФР
Согласно Федеральному закону от 01.04.1996 №27-ФЗ «Об 
индивидуальном (персонифицированном) учете в системе 
обязательного пенсионного страхования», для формирования 
сведений о трудовой деятельности граждан в электронном виде 
работодатели в установленные сроки  представляют в ПФР отчётность 
по форме СЗВ-ТД.

Учитывая неблагоприятную эпидемиологическую обстановку, когда посе-
щение территориальных органов ПФР ограничено, а приём осуществляется 
только по предварительной записи, рекомендуем всем работодателям, неза-
висимо от количества застрахованных лиц, представлять отчётность дис-
танционно.

Сведения о трудовой деятельности граждан по форме СЗВ-ТД в органы ПФР 
страхователи могут представлять одним из нижеперечисленных способов:

•	 в рамках электронного документооборота через оператора услуг. В орга-
ны ПФР необходимо представить «Заявление на подключение страхователя 

к электронному документообороту ПФР». Бланк следует скачать по ссылке 
www.pfrf.ru/branches/spb/info/~strahovatelyam/2481;

•	 с использованием электронного сервиса «Кабинет страхователя» на офици-
альном сайте ПФР. Для регистрации в указанном сервисе необходимо нали-
чие усиленной квалифицированной электронной подписи (УКЭП) и реги-
страция в единой системе идентификации и аутентификации (ЕСИА);

•	 через общедоступный сервис «Передача отчётности по форме СЗВ-ТД» на 
сайте ПФР в разделе «Электронные услуги и сервисы ПФР» в режиме «Загру-
зить проект отчётности». Данный режим позволит сохранить проект отчёт-
ности в электронном виде в ресурсах ПФР. Затем страхователю необходимо 
предоставить отчётность в бумажном виде в территориальный орган ПФР.

Преимущество использования сервиса «Передача отчётности по форме СЗВ-
ТД» для страхователей, не имеющих УКЭП, заключается в том, что результаты 
обработки отчётности отразятся в профиле страхователя.

Подробная инструкция по использованию данного сервиса находится на сай-
те ПФР в разделе «Страхователям региона» — «Электронный документооборот».

Всероссийская перепись населения пройдет с 1 по 30 апреля 
2021 года с применением цифровых технологий. Главным ново-
введением предстоящей переписи станет возможность самосто-
ятельного заполнения жителями России электронного перепис-
ного листа на портале Госуслуг (Gosuslugi.ru). При обходе жилых 

помещений переписчики будут использовать планшеты со специ-
альным программным обеспечением. Также переписаться можно 
будет на переписных участках, в том числе в помещениях много-
функциональных центров оказания государственных и муници-
пальных услуг «Мои документы».

На вездеходе к староверам
В Еврейской автономной области завершается первый этап всероссийской 
переписи населения — перепись на отдаленных и труднодоступных территориях. 
В регионе к ним относятся два села Облученского района, где по данным 
переписи 2010 года проживало 82 человека.

Спустя 10 лет переписчики вновь побывали в селах Теплые Ключи и Новый в верховьях 
реки Биджан. Чтобы добраться в этот уголок Облученского района, двоим переписчикам 
пришлось преодолеть более 50 км по таежным дорогам (до Теплых Ключей) и еще 30 км — 
по полному бездорожью — через болота (до села Нового). Как только погода позволила, 
они выехали из поселка Бирокан к месту назначения на плавающем вездеходе.

В Новом переписчиков встретили верующие-старообрядцы. Это потомки казаков, ко-
торые основывали станицы на среднем течении Амура еще в середине XIX века. Спустя 
почти сто лет, в 1950-х, несколько человек выстроили первые дома в таежном урочище на 
Биджане. Туда потянулись и старообрядческие семьи из других районов Еврейской авто-
номной области. Так появился в буквальном смысле новый поселок, в котором люди жили 
достаточно замкнуто и соблюдая религиозные традиции.

По данным переписи 2010 года, в селе Новом насчитывалось 68 человек, как изменилась 
численность и состав населения, и предстояло выяснить переписчикам. По словам пред-
ставителей Хабаровскстата в ЕАО, местное население отнеслось к переписи с понимани-
ем, на все вопросы переписных листов были получены полные ответы. Информация соби-
ралась традиционным способом — бумажные листы заполнялись со слов опрашиваемых, 
без подтверждения какими-либо документами. 

Согласно полученным сведениям, мужская часть населения Нового традиционно за-
нимается пчеловодством, заготовкой леса, охотой и рыбалкой. Женщины ведут домаш-
нее хозяйство.

В этот же день переписчики побывали в Теплых Ключах, которые разделяют с Новым 
более 30 км пути на вездеходах через тайгу и болота, хотя напрямую по карте между ними 
12 км. Это одно из самых старых и отдаленных сел округа. Теплые Ключи были основаны 
в 1930-х, как поселок рыбоводов при Биджанском заводе, где занимались искусственным 
разведением мальков осенней кеты. 

Занимаются и по сей день, однако в селе в настоящее время никто постоянно не прожи-
вает, тогда как, по данным переписи 2010 года, здесь числилось 14 жителей.

«Дома принадлежат территориальному подразделению Биджанского рыбоводного заво-
да и используются для проживания работников, осуществляющих деятельность вахтовым 
методом. Эта категория населения будет переписана в период проведения основной пере-
писи населения (в апреле 2021 года) по месту постоянного проживания», — сообщила на-
чальник отдела организации и проведения переписей и наблюдений в Еврейской автоном-
ной области Наталья Бунькова.

Перепись населения на труднодоступных территориях России началась в октябре. За 
это время переписчики побывали в отдаленных поселениях Томской области, Республики 
Тыва и Ямало-Ненецкого автономного округа. В ноябре досрочная перепись стартовала в 
труднодоступных районах Хабаровского края, ЕАО и Чукотки. На основной территории 
России ВПН-2020 будет проходить в апреле.

Перепись в труднодоступных районах проходит с соблюдением всех норм безопасности 
для участников – переписчики обеспечены средствами индивидуальной защиты (маска-
ми, перчатками, антисептиками).

Начинается рекламная кампания ВПН-2020
Телевидение в России — один из главных источников информации. Оно 
доступно даже в самых дальних уголках страны, где все жители знают из 
рекламы о модных кошачьих кормах и брендах одежды. Но что россиянам 
известно из телевизора о переписи? Теперь будет многое!

Первый видеоролик рекламной кампании ВПН-2020 стартовал 30 ноября на телевиде-
нии и в торговых сетях. Его особенность — анимационный и легкий формат с глубокой 
социальной идеей. Это краткая и яркая история, рассказанная за 30 секунд. Сценарий от-
ражает слоган переписи: «Создаём будущее!» Основная задача — показать людям, какой 
вклад они ежедневно вносят в настоящее и будущее: свое, близких, страны. Герои роли-
ка — простые люди, среди которых зритель узнает и себя.

За идею и производство ролика отвечает агентство креативных маркетинговых комму-
никаций КРОС.Маркетинг. «Главная задача кампании — поддержать людей и напомнить 
о том, какой вклад они ежедневно вносят в свои жизни, жизни своих близких. Такие при-
вычные повседневные дела, как уборка постели по утрам, время, проведенное с семьёй, но-
вые знакомства — всё это формирует наш завтрашний день, предстоящие месяцы, годы. 
Перепись, которая пройдёт в 2021 году, даёт возможность планирования для самых раз-
ных сфер жизни и именно поэтому так важно участие всех, кто создаёт своё будущее», – 
прокомментировала генеральный директор КРОС.Маркетинг Наталья Живая.

Мультипликатор ролика и художник по персонажам Анастасия Булавкина известна сво-
им авторским стилем тактильной и натуральной графики с эффектом кисти. Особенность 
молодого художника — она легко погружается в сюжет, насыщает его полутонами, нюанса-
ми, яркими деталями, и превращает видео в живую и человеческую историю. Именно такой 
формат, по мнению экспертов, поможет эффективнее донести до зрителя важность переписи. 

Задача кампании — повысить информированность людей о переписи, о ее новых циф-
ровых особенностях и возможностях. Анимационный ролик — идеальный формат, чтобы 
максимально просто и наглядно объяснить людям разных возрастов важность и перепи-
си, и «цифры».

«Внедрение цифровизации в нашу жизнь совсем не снижает важности традиционных 
рекламных инструментов — телевидения, радио, печати. Их активно используют в та-
ких развитых странах, как Австралия, Германия, Англия, Канада. В период, когда пере-
писи проходят в смешанных форматах — цифровом и традиционном — людей необходи-
мо плавно перенастраивать на новое. Что требует серьезного подхода к информационной 
кампании: и финансового, позволяющего задействовать разные рекламные инструменты, 
и креативного», — прокомментировал Илья Маркин, доцент кафедры маркетинга РЭУ им. 
Г.В. Плеханова. 

Справка 
Благодаря комплексной рекламной кампании на телевидении более 60% на-

селения Австралии в 2016 году переписались онлайн. Около 86% всего взрос-
лого населения увидели рекламу переписи по ТВ во время информационной 

кампании в Англии и Уэльсе в 2011 году, что обеспечило успешное прохожде-
ние переписи и в традиционном, и в онлайн-формате. Несколько роликов для 

ТВ, кино, интернет-сайтов использовали и в последнюю переписную кампанию 
в 2011 году в Германии. Традиционные средства информирования населения 

— постеры и видеоролики — были в ходу в 2016 году в Канаде, одном из миро-
вых лидеров в области онлайн-переписи.

Маленьких россиян становится всё больше
В сентябре рождаемость в России впервые выросла с начала года и превысила 
уровень аналогичного периода 2019 года. Соответственно росту количества детей 
индексируется и материнский капитал, в появлении которого большую роль сыграла 
перепись населения, сообщает сайт Всероссийской переписи населения strana2020.ru. 

Какую пользу мамам и детям может принести предстоящая перепись, рассказываем во 
Всемирный день ребенка, связанный с заботой о малышах и с обеспечением их благополу-
чия. Празднику положила начало Декларация прав ребенка, которая была принята ООН 
20 ноября 1959 года, став основополагающим документом в области защиты детей.

В нашей стране принимаются особенные меры по поддержанию уровня рождаемости на 
достойном уровне. Так, по итогам каждой Всероссийской переписи населения происходят 
важные изменения. Например, в 2002 году после плановой Всероссийской переписи прои-
зошел запуск ключевой на данный момент программы поддержки семей, в рамках которой 
вот уже многие годы выплачивается материнский капитал.

Семьи, в которых первенец рожден или усыновлен начиная с 1 января 2020 года, получа-
ют право на материнский капитал в размере 466 617 рублей. В 2021 году материнский ка-
питал проиндексируется до 483 тысяч рублей на одного ребенка и до 639 тысяч рублей — 
на второго, то есть повышение составит 3,7%.

А по итогам уже начавшейся в труднодоступных районах страны Всероссийской пе-
реписи населения (основной этап пройдет в апреле 2021 года) будут сделаны выводы об 

успешности очередного витка этой программы и, возможно, внедрении новых решений. 
Поскольку именно перепись позволяет получить максимально полные демографические 
данные о населении страны и сопоставить их с цифрами за предыдущие годы. 

По статистике Росстата, на 1 января 2020 года в России численность детей была следую-
щей: самых маленьких от 0 до 4 лет было 8 579 112 человек, от 5 до 9 лет — 9 309 417 чело-
век, а детей в возрасте 10—14 лет — 8 048 363 человек. 

В сравнении со статистикой годовой давности на 1 января 2019 года (9 032 433 детей от 
0 до 4 лет, 9 084 875 — от 5 до 9 лет и 7 825 171 от 10 до 14 лет), в стране появилось на пол-
миллиона маленьких детей меньше, зато две другие возрастные группы выросли.

Но ежегодные данные о приросте детей демонстрируют лишь однозначные цифры, тогда 
как предстоящая цифровая перепись населения позволяет сделать подробный срез жизни 
родителей и их детей, глубже понять, чем и как живут российские семьи, в каких услови-
ях рождаются и растут дети. 

Именно на основе таких показателей, получаемых в среднем раз в 10 лет, можно сделать 
глобальные выводы о повышении уровня благополучия, увидеть болевые точки, связан-
ные с заботой о подрастающем поколении, а также принимать решения о внедрении новых 
проектов на государственном уровне.

В этот раз за счет цифровизации такие данные будут получены значительно быстрее, 
чем по итогам предыдущих переписей. 

Медиаофис Всероссийской переписи населения
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Первая цифровая перепись в России:  
что показал «тест-драйв» технологий

Росстат проверил готовность новых технологий Всероссийской переписи 
населения в труднодоступных районах Свердловской области. Как 
показали себя планшеты, созданные специально для ВПН‑2020, что еще 
можно усовершенствовать в работе переписчиков и каких изменений 
ждать россиянам от первой цифровой переписи населения в апреле 
2021 года?

Об этом и  многом другом рассказал замглавы Росстата Павел Смелов 
на  пресс-конференции «Тонкая настройка: новое качество решений на  основе 
данных цифровой переписи» в Екатеринбурге, сообщает сайт Всероссийской пе-
реписи населения.

Свердловская область  — ​один из  26 регионов России, где перепись пройдет 
не только в основной период в апреле 2021 года, но и в другие месяцы — ​с но-
ября по июнь. Это связано с особенностью отдельных труднодоступных терри-
торий, добраться до которых из-за отсутствия постоянных дорог и разлива рек 
можно только в определенное время года. В ноябре переписчики уже начали ра-
боту в двух районах региона — ​Махнёвском и Байкаловском.

Улучшение технологий
«Во время проведения переписи в труднодоступных районах планшеты и про-

граммное обеспечение зарекомендовали себя хорошо, — ​поделился первым опы-
том использования новых технологий в регионах Павел Смелов. — ​Переписчи-
кам, учитывая даже то, что они люди немолодые, все было достаточно понятно 
и удобно. И самое главное — ​они отметили, что программа автоматически указы-
вает на ошибки, если какие-то данные внесены некорректно или что-то пропуще-
но. То есть программа, если видит какую-то нестыковку, просто не даёт пройти 
дальше к следующему вопросу, пока не будут устранены формально-логические 
ошибки».

Однако по итогам «тест-драйва» планшетов и переписных листов на переписи 
в труднодоступных районах будут внесены корректировки в методологию опро-
са и используемое программное обеспечение для сбора данных о населении, со-
общил заместитель руководителя Росстата.

«По итогам изучения работы в труднодоступных районах мы поняли, что в на-
ших инструкциях и в обучающем курсе для переписчиков есть моменты, которые 
необходимо дополнительно проработать, чтобы у участников переписи не воз-
никало трудностей с пониманием методологии. В программное обеспечение бу-
дут также внесены небольшие изменения для более удобной работы переписчи-
ков», — ​сказал Смелов.

Коррективы программы также помогут сделать более понятной и удобной про-
цедуру самостоятельного заполнения переписного листа для населения на порта-
ле Госуслуг.

Перепись охватит 100% населения
Вариант дистанционной онлайн-переписи, как считают в Росстате, может стать 

особенно популярным в условиях продолжения пандемии коронавируса.
«Прогнозы пока делать рано, число желающих пройти перепись онлайн может 

сильно отличаться по регионам: как показывают опросы, в Москве уже 70% на-
селения готово к такому варианту, хотя в Санкт-Петербурге ситуация противо-
положная. И как мы увидели в поселке Санкино Свердловской области, многие 
жители сельской местности только рады общению с переписчиками. Но в целом 
в больших городах желающих пройти перепись самостоятельно, по нашим ожи-
даниям, будет больше. И если при обходе домов и квартир кто-то не захочет кон-
тактировать с переписчиком или будет болен, то обязательно получит листовку 
с подробным описанием, как пройти перепись на портале Госуслуг», — ​сообщил 
Смелов.

Он также добавил, что Росстат будет задействовать все современные техно-
логии, чтобы информировать граждан о переписи. «Есть собственный сайт пе-
реписи strana2020.ru, где и журналисты, и каждый желающий может узнать все 
подробности предстоящего события, в каких труднодоступных районах пройдет 
перепись в ближайшее время. Также мы договариваемся с различными партнера-
ми, банками, интернет-площадками о распространении Push-уведомлений и на-
поминаний о переписи».

По словам замглавы Росстата, методология переписи в  любом случае подра-
зумевает 100-процентный охват всего населения. Каждый житель страны, даже 
не ответивший на вопросы, будет учтен как минимум по данным из администра-
тивных источников, которые позволят узнать о его существовании, поле и воз-
расте. Но участие в переписи позволит получить больше информации об усло-
виях жизни, трудовой мобильности, этнических изменениях в разных регионах 
страны, от чего зависит выполнение и корректировка многих социально значи-
мых программ.

Будущее статистики
Предстоящая перепись — ​это еще большой объем информации с геопривязкой, 

которая будет доступна всем россиянам на публичной BI-платформе. У пользо-
вателей платформы появится возможность получать и  анализировать данные 
не только в федеральном и региональном разрезе, но и на уровне любого, даже 
самого маленького населенного пункта. Это позволит создать основу для форми-
рования полноценной муниципальной статистики и тонкой настройки решений 
на основе полученных данных.

«Сейчас в нашей стране создается реестр населения, где будет сделана попытка 
учесть каждого жителя и собрать о нем информацию из всех существующих баз 
данных. Пока такой единой базы нет, и мы проводим перепись еще в традицион-
ной форме — ​с обходом квартир и ответами на вопросы. Надеемся, скоро мы смо-
жем полностью отказаться от большинства опросов, и следующую перепись про-
ведем исключительно в цифровом формате. Без контакта с людьми», — ​сообщил 

о планах совершенствования статистики Смелов.
Он также добавил, что реестр позволит получать информацию о численности 

населения с  определенными социально-демографическими характеристиками 
ежегодно, а не только раз в десять лет в ходе переписи.

Новые возможности откроет в статистике и использование больших данных — ​
в  частности, операторов мобильной связи. «Мы пытаемся экспериментировать 
и  понять, какие альтернативные источники могут наиболее точно рассказать 
о численности населения в межпереписной период. Попробуем сравнить резуль-
таты предстоящей переписи с данными мобильных операторов о количестве або-
нентов на определенной территории и понять, насколько они коррелируют и как 
их можно использовать в дальнейшем», — ​рассказал замглавы Росстата.

Цена переписи
Подобные меры, по его словам, позволяют существенно экономить средства го-

сударства для получения важных статистических данных о населении. Так, циф-
ровизация уже позволила сократить расходы на  перепись вдвое  — ​до  32 млрд 
рублей. «50% этих средств пойдет на оплату переписчикам, еще было потрачено 
порядка 30% на закупку планшетных компьютеров. Стоит отметить, что планше-
там и после переписи найдут применение: мы передадим в другие ведомства, ко-
торые будут их использовать в повседневной работе», — ​отметил Павел Смелов.

Вопросы безопасности
Сама перепись проходит в  тесном взаимодействии Росстата с  рядом мини-

стерств и ведомств — ​поскольку вся страна заинтересована в успешном прохож-
дении и результатах.

Отдельное внимание уделяется вопросам безопасности переписчиков. «У нас 
изначально есть договоренность с МВД, которое будет помогать нам обеспечи-
вать безопасность переписчиков во время проведения переписи. Мы договори-
лись со Сбербанком о страховании от несчастных случаев во время проведения 
переписи. То есть если что-то с переписчиком случится в ходе выполнения про-
фессиональных обязанностей, ему будет полагаться определенная страховая сум-
ма. И,  разумеется, учитывая ситуацию, которая сейчас разворачивается с  ко-
ронавирусом, все переписчики будут обеспечены средствами индивидуальной 
защиты, а также будут отдельно проходить дополнительный инструктаж по тому, 
как взаимодействовать с людьми», — ​сообщил замглавы Росстата.

Он также отметил, что по договоренности с Минобрнауки России студентам 
могут засчитать участие в  переписи как практику: «Мы провели переговоры 
с Минобрнауки России, есть их рекомендации всем вузам страны: работу студен-
тов на переписи засчитывать как практику. То есть студенты-переписчики будут 
одновременно и работать, и проходить практику».

Новый уровень открытости данных
Ранее на открытой лекции для студентов в Уральском государственном эконо-

мическом университете глава Росстата Павел Малков рассказал о беспрецедент-
ной открытости данных предстоящей переписи. Он напомнил, что результаты пе-
реписи 1979 года были опубликованы в открытом виде всего в одном томе. Еще 
18 томов носили гриф «для служебного пользования» и предназначались только 
для специалистов, работающих на государство, так же, как и все остальные ста-
тистические данные.

«Перепись следующего года за  счет цифровых технологий выйдет на  беспре-
цедентный уровень открытости. Это будет уже не 19 томов как в 1979 году в ре-
жиме «для служебного пользования», а отдельный портал со всей информаци-
ей, наглядной визуализацией и выложенными базами микроданных, с которыми 
можно будет работать», — ​сказал Малков.

Данные переписи обрабатываются на  интеллектуальной BI-платформе «На-
селение», открытой для использования всеми заинтересованными гражданами 
и  ведомствами. Любой желающий сможет узнать обезличенные характеристи-
ки населения на любом выбранном участке карты. К примеру, предприниматель, 
открывая магазин, сможет оценить пол и  возраст потенциальных покупателей 
в конкретном районе.
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Выход на лед запрещен
Напоминаем жителям и гостям города, что постановлением 
правительства Санкт-Петербурга от 11.11.2020 № 917С с 15 ноября 
2020 года по 15 января 2021 года и с 15 марта по 15 апреля 2021 года 
запрещается выход на ледовое покрытие водных объектов в Санкт-
Петербурге.

Северо-Западное управление по гидрометеорологии и мониторингу окружаю-
щей среды прогнозирует образование ледостава на водных объектах Санкт-Пе-
тербурга. Неокрепший лед в сочетании с  сильными метелями может представ-
лять большую опасность для жизни людей, пренебрегающих элементарными 
правилами поведения на водоемах Северной столицы. В целях обеспечения ва-
шей безопасности правительством Санкт-Петербурга установлены периоды, за-
прещающие выход на лед.

Нахождение на льду в это время часто связано со смертельным риском. Особой 
опасности подвергаются дети, оказавшиеся на льду без присмотра взрослых. Еще 
одна категория риска — ​любители активного отдыха и зимней рыбной ловли, ко-
торые устремляются на лед, едва только он успеет установиться. Всем известны 
плачевные последствия пренебрежения зимой элементарными правилами безо-
пасности на Финском заливе, реках, озерах, прудах и карьерах Санкт-Петербур-
га, но неоправданная удаль и азарт нередко способствуют потере у людей чувства 
самосохранения.

К сожалению, ни один из запретных периодов в нашем городе не обходится без 
экстренных ситуаций и несчастных случаев на водных объектах.

Помните:
1. Недопустимо выходить на неокрепший лед.
2. Нельзя отпускать детей на лед водоемов без присмотра взрослых!
3. Нельзя проверять прочность льда ударом ноги и ходить рядом с трещинами!
4. Одна из самых частых причин трагедий на водных объектах зимой — ​выход 

на лед в состоянии алкогольного опьянения.
5. Недопустимо выходить на лед в темное время суток и в условиях ограничен-

ной видимости (дождь, снегопад, туман).
6. Следует проявлять особую осторожность в  устьях рек и  местах впадения 

в них притоков, где прочность льда может быть ослаблена. Нельзя прибли-
жаться к тем местам, где во льду имеются вмерзшие деревья, коряги, водорос-
ли, воздушные пузыри.

7. Рыбакам рекомендуется иметь при себе шнур длиной 12–15 м с грузом на од-
ном конце и петлей на другом, длинную жердь, широкую доску, нож или дру-
гой острый предмет, с  помощью которого можно будет выбраться на  лед 
в случае провала.

8. Если вы провалились под неокрепший лед, не паникуйте, а приложите все 
усилия для того, чтобы выбраться. Прежде всего, немедленно раскиньте руки, 
чтобы не погрузиться в воду с головой, и таким образом удерживайтесь на по-
верхности. Позовите на помощь. Не барахтайтесь в воде, хватаясь за кром-

ку льда, это приведёт лишь к напрасной потере сил. Старайтесь лечь грудью 
на кромку льда, выбросив вперед руки, или повернуться на спину и закинуть 
руки назад.

9. Если вы стали свидетелями экстренной ситуации или сами нуждаетесь в по-
мощи, по возможности вызовите спасателей по телефонам:

— 01 и 112 (единый номер вызова экстренных оперативных служб).
Уважаемые горожане и гости Санкт-Петербурга! Не подвергайте свою жизнь 

неоправданному риску при выходе на  лед! Помните, что несоблюдение правил 
безопасности на  льду может стоить вам жизни! Берегите себя, своих родных 
и близких!

Напоминаем вам, что за выход на лед в запрещенный период, установленный 
постановлением правительства Санкт-Петербурга «Об  установлении периодов, 
в  течение которых запрещается выход на  ледовое покрытие водных объектов 
в  Санкт-Петербурге», предусмотрена административная ответственность в  со-
ответствии со  ст.  43–6 Закона Санкт-Петербурга от  12  мая 2010  года № 273–70 
«Об административных правонарушениях в Санкт-Петербурге».

Статья 43–6. Выход на лед в запрещенный период, выезд на лед на транспорт-
ных средствах:

1. Выход на лед в запрещенный период, ежегодно устанавливаемый правитель-
ством Санкт-Петербурга по предложению исполнительного органа государствен-
ной власти Санкт-Петербурга, уполномоченного на решение задач в области по-
жарной безопасности, гражданской обороны и защиты населения и территории 
Санкт-Петербурга от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного харак-
тера, согласованному с территориальным органом Министерства Российской Фе-
дерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвида-
ции последствий стихийных бедствий, влечет предупреждение или наложение 
административного штрафа на граждан в размере от одной тысячи до пяти ты-
сяч рублей.

2. Выезд на лед на транспортных средствах, не являющихся средствами пере-
движения по льду, а в запрещенный период на любых транспортных средствах, 
влечет наложение административного штрафа на граждан в размере от одной ты-
сячи пятисот до пяти тысяч рублей.

3. Проведение культурно-массовых и спортивных мероприятий с использова-
нием транспортных средств на льду без согласования, полученного в установлен-
ном порядке, влечет наложение административного штрафа на юридических лиц 
в размере от десяти тысяч до двадцати тысяч рублей.

Не является административным правонарушением выезд на лед оперативного 
транспорта профессиональных аварийно-спасательных служб, профессиональ-
ных аварийно-спасательных формирований, если такой выезд связан с обеспече-
нием безопасности людей на водных объектах.

Правительство Санкт-Петербурга 
Комитет по вопросам законности, правопорядка и безопасности
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Многонациональный Петербург. Кто такие адыги?
Комитет по межнациональным отношениям и реализации 
миграционной политики в Санкт-Петербурге, Санкт-Петербургский Дом 
национальностей и муниципальные газеты города продолжают проект, 
рассказывающий о народах, живущих в Северной столице. Сегодня мы 
предлагаем познакомиться с адыгами.

Адыги — самоназвание коренного народа Северного Кавказа, который также из-
вестен как черкесы. В СССР он оказался разделен административными границами 
и названиями. Кабардинцы (520 тысяч) живут в основном в Кабардино-Балкарии, 
черкесы (73 тысячи) — в Карачаево-Черкесии, адыгейцы (125 тысяч) — в Адыгее.

Адыги являются мусульманами-суннитами. Ислам оказывает большое влияние 
на традиции и быт народа. Но не меньшее значение имеет древний свод правил 
«Адыгэ хабзэ» — неписаные нормы поведения на все случаи жизни как всего об-
щества, так и каждого человека. Достоинством у адыгов всегда считалась скром-
ность. Адыги говорят: в центре внимания человек может быть только три раза в 
жизни — в момент появления на свет, в день свадьбы и в день смерти.

Национальный костюм
Одежда адыгов была предельно практичной, типичной для всех народов Север-

ного Кавказа. У мужчин — черкеска с карманчиками-газырями для пеналов с по-
рохом и пулями. Она не стесняла движений, очень подходила для боя и верховой 
езды, особенно в горах. Князья носили белые черкески, дворяне — красные, кре-
стьяне — черные и серые. 

Носили черкеску поверх бешмета с высоким воротником, который обычно ви-
днелся в широком вырезе. Он плотно облегал тело до талии, а ниже плавно рас-
ширялся, чем подчеркивал стройность стана джигита. Бешмет застегивали на 
«узелки» и петли.

Шапка — чаще всего папаха — играла важную роль в жизни горцев. Она сим-
волизировала достоинство мужчины, и ее было не принято снимать ни в поме-
щении, ни даже за столом. Дополнял головной убор башлык — своеобразный ка-
пюшон с длинными полями-лопастями. Башлык надевали под шапку и носили на 
плечах, заткнув концы за пояс. Также их могли обматывать вокруг шеи, напри-
мер, во время езды верхом.

Всю красоту родной земли адыги вложили в женский костюм — традиционное 
платье «сай». Оно имело покрой черкески и надевалось поверх рубахи или каф-
танчика. Шилось из бархата, плотного шелка или сукна. Передняя часть пред-
ставляла собой цельнокроеный клин по всей длине. Сай всегда украшался золото-
швейным узором. Поверх него девушки надевали серебряные или позолоченные 
пояса, украшенные традиционными орнаментами.

Интересной особенностью было то, что у женщин существовали деревянные 
ходули — «пхъэ цуакъэ». Эти своеобразные туфли у женщин высших сословий 
достигали 12 см и были обтянуты бархатом с костяными, серебряными и позоло-
ченными украшениями.

Национальная кухня
Летом в рационе адыгов преобладали молочные продукты и овощи, зимой и 

весной — мясная и мучная пища. Вареное мясо запивали бульоном, жареное — 
кислым молоком.

Главное блюдо адыгской кухни — густая каша («пастэ», она же мамалы-
га) из кукурузной муки или пшена, которую можно резать на кусочки, пода-
вать с мясом, обжаривать, запекать с сыром, смешивать с соусами, крошить 
в молоко.

Особое ритуальное и праздничное кушанье — «хъэлыуэ» — халва, приготов-
ленная из меда и поджаренной на масле пшенной муки, сахара и воды.

Национальным достоянием является адыгейский сыр (свежий или копченый), 
который, как и пастэ, может быть составной частью многих блюд.

Согласно легенде, секрет приготовления адыгейского сыра одной юной де-
вушке открыл бог Амыш — покровитель домашних животных. Девушка спас-
ла в бурю стадо животных, была наречена новым именем — Адыиф («Светло-
рукая»), а затем получила рецепт сыра. В оригинале адыгейский сыр называется 
«матекъуае» — словом из двух составляющих: «къуае» — сыр и «мате» — кор-
зинка. И, правда, для приготовления сыра обязательно используют специаль-
ные корзиночки из ивовых прутьев — «бжалъэ». Они и оставляют на краях из-
ящный орнамент.

Технология создания ароматного продукта сохраняется на протяжении 
многих веков. В среднем для приготовления одной головки некопчено-
го сыра нужно около 9 литров свежего коровьего молока средней жирно-
сти. Молоко нагревается до 95 градусов, в него в течение 15—30 минут вво-
дят кисломолочную сыворотку. Дожидаются сворачивания и выкладывают в 
корзинки образующиеся сгустки. Лишняя жидкость с сыра постепенно сте-
кает, а он сам получается округлым. В середине и конце варки сыровары до-
бавляют соль.

Адыги в Санкт-Петербурге
С городом на Неве неразрывно связаны имена таких всемирно известных дея-

телей культуры, как Юрий Темирканов и Михаил Шемякин.
Юрий Хатуевич Темирканов — выдающийся отечественный дирижер, народ-

ный артист СССР, художественный руководитель Санкт-Петербургской филар-
монии. Маэстро считает самым важным делом — работу в городе на Неве и всег-
да с невероятным теплом говорит о нем. Кабардинский петербуржец Темирканов 
всем сердцем любит и малую родину — место своего рождения Кабардино-Бал-
карию.

Работы художника и скульптора Михаила Шемякина — памятник Петру I в 
Петропавловской крепости и жертвам политических репрессий на набережной 
Невы — уже стали символами Северной столицы. Михал Михайлович — народ-
ный художник Кабардино-Балкарии, народный художник Адыгеи, потомок древ-
него кабардинского рода Кардановых.

С 1993 года в Петербурге действует Общественная организация «Черкес-
ское общество «Адыгэ Хасэ». Она создана в целях возрождения националь-
ной (адыгской) черкесской культуры среди ее представителей, живущих в го-
роде на Неве. Президент общества — Бислан Мугдинович Хамхоков. Члены 
«Адыгэ Хасэ» принимают активное участие в этнокультурной жизни Север-
ной столицы.

При землячестве создан детский ансамбль Танцевальной студии «Нарт». Кол-
лектив не раз был участником самых разных конкурсов и фестивалей, дошел до 
полуфинала Международного телевизионного проекта Folk of Dance.
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Дагестанцы в Великой Отечественной войне
Одним из решающих факторов всемирно-
исторической победы Советского Союза в Великой 
Отечественной войне над фашистской Германией 
и ее сателлитами явились единство и сплоченность 
народов нашей многонациональной 
и многоконфессиональной страны. В суровые 
годы войны все народы нашей страны сплотились 
вокруг героического русского народа, вынесшего 
на своих плечах основную тяжесть войны.

С первых  же дней войны тысячи дагестанцев по  зову 
сердца и Родины, по призыву партийно-советских органов 
прямо с  митингов, прокатившихся по  всем населенным 
пунктам Дагестана, направлялись в военные комиссариа-
ты с заявлениями зачислить их в ряды действующей армии 
добровольцами.

Только за  четыре дня (с  22 по  26  июня 1941  года) 
от  дагестанцев поступило 3350 заявлений, в  том чис-
ле 677  — ​от  женщин. Заявления с  просьбой отправить 
добровольцами на  фронт поступали на  протяжении 
всей войны. В  тяжелые дни 1942  года, когда гитлеров-
ские орды подошли вплотную к границам Дагестана, бо-
лее 15 тысяч дагестанцев добровольно вступили в ряды 
Красной Армии.

Осенью того же 1942 года из добровольцев-горцев был 
сформирован и  в  середине октября отправлен на  фронт 
кавалерийский эскадрон Кара Караева, прошедший слав-
ный боевой путь от Моздока до Берлина. Тогда же свыше 
800 девушек-добровольцев были зачислены в 744-й зенит-
но-артиллерийский полк. В 1943 году 23 308 человек пода-
ли заявления о добровольном вступлении в ряды Красной 
Армии, из них на фронт было отправлено 12 553 человека.

Кроме того, в  1941–1942  годах более 24  тысяч человек 
дагестанцев добровольно вступили в  отряды народного 
ополчения, сформированные из  граждан, не  подлежащих 
воинской обязанности, главным образом из мужчин стар-
ше 55 лет.

Многие ополченцы добровольно влились в ряды сражаю-
щейся Красной Армии. В дни войны целые партийно-ком-
сомольские организации и  семьи подавали заявления 
с просьбой отправить на фронт. А. Абдулгамидов из аула 
Уркучи-Махи Акушинского района отправил на  фронт 
12 сыновей и  внуков. Т. Тагирова из  села Ахты проводи-
ла на  фронт семерых сыновей. У  Эфендиевых из  сел. Ку-
мух пятеро защищали Родину, причем один из них был на-
чальником политотдела дивизии, затем командиром полка. 
Шестеро братьев Исмаиловых из  сел. Каха Ахтынского 
района сражались на фронте за Отечество. Четверо муж-
чин из семьи мегебца И. Гаджиева воевали с врагом. Один 
из них — ​Магомед Гаджиев — ​легендарный подводник, под 
его командованием подводная лодка провела небывалый 
в  истории морских сражений бой в  надводном положе-
нии с тремя кораблями противника: два из них уничтожи-
ли, а третьего обратили в бегство. Из семьи М. Магомедо-
ва из сел Арчо Ахвахского района на фронт отправились 
семеро братьев, из  них пятеро погибли. Ахмед Галимов 
из  аула Усуг Курахского района отправил на  фронт всех 
своих четырех сыновей, и все погибли на фронте, сража-
ясь с фашизмом.

В Дагестане почти не было семьи, из которой не отпра-
вились на фронт мужчины отстаивать независимость Ро-
дины. Всего в  годы войны Дагестан дал фронту 180  тыс. 
мужественных воинов, т. е. каждый шестой дагестанец 
участвовал в ВОВ, из них погибло более 90 тыс. человек.

Численность Дагестана, по данным переписи 1939 года, 
составляла 1 млн 23 тыс. 317 человек. Следовательно, число 
дагестанцев, отправленных на фронт в годы войны, нужно 
признать весомым.

Дагестанцы плечом к плечу с сыновьями и дочерями ге-
роического русского народа и других братских народов до-
стойно защищали Родину и  сражались на  всех фронтах 
войны, на земле, море и в воздухе против немецко-фаши-
стских агрессоров. Десятки тысяч дагестанцев награждены 
орденами и медалями.

60 человек заслужили звание Героя Советского Союза, 7 
человек стали полными кавалерами ордена Славы трех сте-
пеней.

Трое дагестанцев в годы войны командовали дивизиями. 
Кровью своей дагестанцы скрепили узы дружбы с братски-
ми народами нашей страны в суровые годы Великой Оте-
чественной войны.

Дагестанцы героически сражались у стен Бреста, Ленин-
града, Москвы, Одессы, Севастополя, Сталинграда, Ново-
российска, в Белоруссии и на Украине, в горах Кавказа, ак-

тивно участвовали в освобождении европейских народов 
и народов Кореи и Китая от фашизма и японского мили-
таризма.
► На  весь мир прославился дважды Герой Советского 

Союза, сын уроженца селения Цовкра Кулинского района 
Амет-Хан Султан.

За годы войны он совершил 602 боевых вылета, участво-
вал в  150 воздушных боях, сбил лично 30 и  в  групповых 
сражениях 19 самолетов противника, совершил таран. По-
следний стервятник был сбит им над Берлином.
► Не померкнет слава об аварце из аула Мегеб Гунибско-

го района Магомеде Гаджиеве. Он командовал дивизионом 
подводных лодок в Баренцевом море.

«Это первый случай в  истории, когда подводная лод-
ка, потопив транспорт, охраняемый конвоем, уничтожила 
и сам конвой». На боевом счету дивизиона Магомеда Гад-
жиева двенадцать смелых, мастерски проведенных опера-
ций, 27 потопленных кораблей.
► На  боевом счету летчика морской авиации, кумыка 

Юсупа Акаева из города Буйнакска свыше 70 уничтожен-
ных и выведенных из строя плавучих единиц, в числе ко-
торых 1 эсминец, 16  транспортов, 8  торпедных катеров, 
а также четыре самолета. Боевые товарищи называли его 
«человек-легенда», «храброе сердце».
► Подвиг Александра Матросова повторил ногаец из Те-

рекли-Мектеба Халмурза Сахатгереевич Кумуков.
► Спустя более полувека после Победы Родина достой-

но оценила подвиги отважного дагестанца Абдул-хакима 
Исмаилова, водрузившего со своими товарищами Красное 
знамя — ​Знамя Победы над рейхстагом и мужественного 
командира батальона Магомеда Гамзатова. Им присвоено 
звание Героя России.
► На  Ленинградском фронте кумык, военный врач 

Абусаид Исаев, будучи ранен, не  покинул операционную 
и,  продолжая работать, спас жизнь лейтенанту Петрову 
и еще семи воинам. Он скончался от большой потери кро-
ви, отдав жизнь свою за товарищей.
► На Ленинградском фронте воевали более 10 тыс. даге-

станцев, 1200 из них похоронены на Пискаревском кладби-
ще. На  мемориальном комплексе «Синявинские высоты» 
и  «Невский пятачок», где прошли ожесточенные, крово-
пролитные бои, в  которых сражались и  несколько тысяч 
дагестанцев, установлены памятные стелы дагестанцам, ге-
роические защитившим невскую землю.
► Именем дагестанца гвардии лейтенанта Михраба 

Ибрагимова назван школьный музей в Санкт-Петербурге.
► В годы войны из рядов дагестанцев-фронтовиков вы-

росли замечательные командиры, которые не только про-
являли личную доблесть, но и отлично овладели теорией 
и практикой военного искусства.

Уроженец Хасавюрта Михаил Петрович Воробьев стал 
маршалом инженерных войск.

Генерал Сызранов, командовавший 416-й Таганрогской 
дивизией, в  состав которой входил Дагестанский кавале-
рийский эскадрон, писал: «Воины-дагестанцы в наших ря-
дах сражались стойко и  храбро. Потомки легендарного 
героя, народного полководца Шамиля, наносили врагу мо-
гучие удары».

Дагестанцы, как и  другие народы нашей страны, Вели-
кую Победу приближали не  только на  фронте, ее ковали 
также в тылу, обеспечивая фронт вооружением, боеприпа-
сами, снаряжением, обмундированием, продовольствием. 
Несмотря на большие трудности, трудящиеся в короткий 
срок перевели экономику республики на  обслуживание 
нужд фронта.

Достаточно указать, что к  середине ноября 1941  года 
из  40 промышленных предприятий Махачкалы 22 уже 
выполняли военные заказы. Производству необходи-
мой фронту продукции подчинили Двигательстрой, завод 
им.  М. Гаджиева, ремонтные мастерские махачкалинско-
го завода, химзавод, нефтеперегонный, бондарный за-
воды, мебельную фабрику, стекольный завод «Дагогни», 
предприятия легкой и  пищевой промышленности. В  ис-
ключительно сжатые сроки были размещены на  террито-
рии республики эвакуированный из Запорожской области 
машиностроительный завод, эвакопредприятия из  г. Ро-
стова-на-Дону — ​«Красный металлист», «Красное знамя», 
«Красный молот» и другие.

Промышленность Дагестана выпускала около 40 видов 
вооружения и боеприпасов: минометы, пулеметы, бомбы, 
мины, гранаты, патроны и другие военные изделия.

Ежемесячно промышленность Дагестана выпускала 
1200 минометов, 100 тыс. мин, 16 тыс. артиллерийских сна-
рядов, 30  тыс. гранат, 40  тыс. противотанковых фугасов, 

10 тыс. пистолетов-пулеметов Шпагина, значительное ко-
личество авиабомб, торпед и т. д.

В 1942  году в  период исторических сражений за  Ста-
линград и Кавказ для удовлетворения нужды 4-й и 58-й 
армий Северной группы Закавказского фронта изготов-
ляли до  216 названий военных изделий и  наладили их 
массовое производство. Такие предприятия, как Дви-
гательстрой, завод им.  М. Гаджиева, нефтеперегонный, 
консервный комбинат им.  М. Горького, Махачкалинское 
отделение железной дороги, неоднократно выходили по-
бедителями во  Всесоюзном соревновании и  завоевали 
Красные Знамена Государственного Комитета Обороны 
СССР и ВЦСПС. Коллектив завода им. М. Гаджиева, на-
пример, за  годы войны увеличил выпуск продукции в  4 
раза и только в 1945  году 7 раз завоевал Красное Знамя 
ГКО и  2 раза ВЦСПС и  Министерства морского флота 
СССР.

Нефтяники Дагестана в  годы войны увеличили добы-
чу нефти на 165%, газа — ​в 4 раза и дали фронту и народ-
ному хозяйству страны 813  тыс. тонн нефти и  120,5  тыс. 
тонн газа. Работники консервной и  рыбной промышлен-
ности дали Красной Армии и стране 180 млн банок рыб-
ных и овощных консервов, 2 млн 52 тыс. центнеров рыбы 
и  т. д. В  1944  году Дагестан выпускал 12% общесоюзного 
производства консервов, 8% добычи рыбы, 8% стекла и т. д. 
Колхозы Дагестана за 1941–1944 годы, выполняя долг пе-
ред Родиной, сдали государству 120 тыс. тонн зерна, 48 тыс. 
тонн мяса, 1332  тонны масла, 1134  тонны брынзы, око-
ло 50  тыс. тонн шерсти, 2  млн штук кожевенного сырья, 
десятки тысяч тонн винограда, плодов, овощей и  дру-
гой сельскохозяйственной продукции. В  1944–1945  го-
дах поголовье крупного рогатого скота в  колхозах Даге-
стана увеличилось на  20,7%, лошадей  — ​на  22,4% и  овец 
и коз — ​на 34,8%. За успехи в деле развития животновод-
ства Дагестан в 1944–1945 годах трижды заслужил Красное 
Знамя ГКО и  Совета министров СССР. Были удостоены 
Красного Знамени ГКО также передовые районы  — ​Лак-
ский (дважды) и Хунзахский.

Интеллигенция Дагестана в  годы войны с  честью вы-
полнила свой долг перед Родиной, внося посильный вклад 
в дело разгрома фашизма. Достаточно указать, что благода-
ря труду медицинских работников здравоохранения и за-
бот трудящихся Дагестана о раненых воинах с июня 1941 г. 
по 1 июля 1945 гг. 76% раненых бойцов и командиров Крас-
ной Армии были возвращены на фронт.

За годы войны народы Дагестана, без Кизлярского, Та-
румовского и  Караногайского районов, вошедших в  со-
став республики в  1957  году, в  фонд обороны страны 
внесли свыше 1 млрд рублей. На  средства, собранные 
трудящимися Дагестана, были построены 3 бронепоез-
да, танковая колонна имени Шамиля, авиаэскадрильи 
им. У. Буйнакского, В. Эмирова, М. Дахадаева, Г. Саидова, 
Д. Богатырева и другие.

Горцы республики за  первые два года войны собрали 
и отправили для защитников Отечества 150 вагонов с те-
плыми вещами. Кроме того, руками горянок было изготов-
лено свыше 1 млн пар шерстяных носков и перчаток.

Рабочие, колхозники и интеллигенция Дагестана собра-
ли и отправили на фронт 140 вагонов продовольственных 
и вещевых подарков, 80 тысяч индивидуальных посылок.

В Дагестане был создан фонд колхозной помощи осво-
божденным от оккупантов районам. Туда было отправле-
но 1500 голов крупного рогатого скота, 28 тыс. овец и коз, 
2100 лошадей, сотни тонн зерна и других продуктов, обо-
рудования.

Только для восстановления города русской славы, го-
рода-героя Севастополя горцы Дагестана собрали около 
5 млн рублей и отправили 12 вагонов продовольствия и де-
фицитных стройматериалов. Несмотря на трудности воен-
ного времени, дагестанцы сделали все, чтобы обеспечить 
фронт всем необходимым, и внесли свой посильный вклад 
в достижение Победы.

Комитет по межнациональным отношениям и реализа-
ции миграционной политики в Санкт-Петербурге


